
A
1.664,39R$                     

B

C

D

E

F

G

1.664,39R$                     

A 8,33% 138,64R$                        

B 2,78% 46,27R$                          

11,11% 184,91R$                        

A 20,00% 369,86R$                        

B 2,50% 46,23R$                          

C 2,00% 36,99R$                          

D 1,50% 27,74R$                          

E 1,00% 18,49R$                          

F 0,60% 11,10R$                          

G 0,20% 3,70R$                             

H 8,00% 147,94R$                        

I 16,64R$                          

35,80% 678,69R$                        

A 115,74R$                        

B 260,00R$                        

C 571,56R$                        

D 2,50R$                             

E 25,00R$                          

F 9,00R$                             

983,80R$                        

2.1 184,91R$                        

2.2 678,69R$                        

2.3 983,80R$                        

1.847,40R$                     

A 0,42% 6,93R$                             

B 0,0333% 0,55R$                             

C 0,02% 0,28R$                             

D 1,94% 32,36R$                          

E 0,0000% -R$                               

F 4,36% 72,63R$                          

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 6,7747% 112,75R$                        

A 8,33% 138,70R$                        

B 0,28% 4,62R$                             

MODULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso prévio indenizado

Incidencia do FGTS sobre o AP indenizado

Multa do FGTS do AP indenizado

Incidencia do Submódulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado

Multa do FGTSdo AP trabalhado

MODULO 4: CUSTO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Férias

Ausência Legais

Aux. Refeição

Seguro de Vida

Total

Aviso Prévio Trabalhado

Quadro Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios mensais e diários

Total

Benefício Social

Outros - Gratificação Natalina

Transporte 

Cesta básica

13º Salário - Art. 7, VIII, CRFB/88

Adicional de Férias - Art. 7º, VII, CRFB/88

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições

INSS

Salário Educação

RAT Ajustado

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

SEBRAE

Total

Contribuição Assistencial Patronal

Planilha de custo e de formação de Preços - ISSQN COZINHEIRA ESCOLAR 

MODULO 1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Convenção Coletiva de Trabalho SC000197/2026

Salário Base - 40 HORAS SEMANAIS - Salário base R$ 1.830,83 / 220 * 200 - Permitido 

conforme esclarecimento n° 05

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias

INCRA

FGTS

Total

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Adicional de hora noturna reduzida

Adicional de hora extra no feriado trabalhado

Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Obs.: Base de cálculo total da remuneração + 13º salário+ adicional de férias



C 0,02% 0,33R$                             

D 0,28% 4,62R$                             

E 0,02% 0,33R$                             

F 0,56% 9,25R$                             

G -R$                               

9,48% 157,85R$                        

3,3954% 56,51R$                          

TOTAL DA REMUNERAÇÃO 12,8799% 214,36R$                        

A 0,00% -R$                               

0,00% -R$                               

0,00% -R$                               

4.1 12,8799% 214,36R$                        

4.2 0,00%

12,8799% 214,36R$                        

A 90,03R$                          

B 27,00R$                          

117,03R$                        

A 0,1000000% 3,96R$                             

B 0,0610000% 2,42R$                             

C 8,6500000% 375,19R$                        

-R$                               

0,6500000% 28,19R$                          

3,0000000% 130,13R$                        

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (ISS) 5,0000000% 216,88R$                        

8,8110000% 381,57R$                        

A 1.664,3900R$                

B 1.847,4000R$                

C 112,7500R$                    

D 214,3600R$                    

E 117,0300R$                    

3.955,9300R$                

F 381,5700R$                    

4.337,5000R$                

52.050,0000R$              

95

412.062,50R$                

4.944.750,00R$             

Total

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MODULO 6 - Custo Indiretos, Tributo e Lucro

MODULO 1 - Composição da Remuneração

MODULO 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

MODULO 3 - Provisão para Rescisão

MODULO 4 - Custo de Reposição de Profissional Ausente

MODULO 5 - Insumos Diversos

Total

INSS

Ausências Legais

Intrajornada

Total

Total

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Uniformes e EPI'S

Locação de Imóvel

SUPERVISÃO E ADMINISTRATIVO

LUCRO

TRIBUTOS

c.1.: Tributos Federais (PIS e COFINS)

PIS

COFINS

Ausencias por doenças

Subtotal

Incidencia do Submódulo 2.2 sobre ausencias Legais

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intervalo para repouso ou alimentação

Incidência do Submódulo 2.2 - sobre a intrajornada

Total

Quadro-resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Outros (especificar)

Afastamento maternidade

Licença-paternidade

Ausência por acidente de trabalho

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

VALOR GLOBAL POR EMPREGADO

QUANTIDADE DE FUNCIONÁRIOS

VALOR MENSAL TOTAL

VALOR GLOBAL TOTAL 


