PREFEITURA

Secretaria Municipal da Educacéao
Oficio n° 489/2026/FIN/SMEL

Lages (SC), 30 de abril de 2026.
AO
SETOR DE LICITACOES
NAIANA SALETE DA SILVA
Pregoeira

Assunto: RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DO EDITAL - REF:
PREGAO ELETRONICO N° 138/2025 SMEL.

Prezada Senhora,

A Secretaria Municipal da Educacdo de Lages, vem através deste expediente,
encaminhar resposta ao pedido de esclarecimento a seguir:

1. Quanto ao pagamento mensal do contrato, a Administracdo adotara o formato
de conta vinculada ou por fato gerador?

O pagamento sera realizado mensalmente, mediante apresentacdo da nota
fiscal, documentacéo exigida, relatério mensal e ateste da fiscalizagdo contratual. O
edital ndo prevé, de forma especifica, a ado¢do obrigatdria de conta vinculada. A
liquidacao observara a efetiva prestacdo dos servicos, com possibilidade de glosa ou
desconto em caso de auséncia de comprovacao, inexecuc¢dao, falha na substituicdo ou
descumprimento contratual.

2. O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente
trabalhadas?

O pagamento sera por posto mensal contratado, considerando a jornada de 40
horas semanais, equivalente a 200 horas mensais por profissional, conforme
guantitativo estimado de 95 postos/profissionais. A frequéncia sera validada pela
Administragéo para fins de faturamento, podendo haver glosas em caso de auséncia
nao substituida ou servico ndo executado.

3. Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e 0
motivo da sua saida?

N&o ha empresa executante atualmente para o objeto licitado. A contratacéo
visa implantar a terceirizacdo de méo de obra de cozinheiras como solugdo para
complementacdo do atendimento das unidades escolares, diante do déficit de
profissionais, afastamentos e necessidade de reposi¢ao imediata.
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4. Qual a data de previsdo do inicio do contrato?

O inicio da execucédo ocorrera apos a homologacao do certame, assinatura do
contrato e emissao da respectiva ordem de servigo/autorizacdo de inicio. A previsao
constante dos documentos preparatérios indicava inicio preferencial no més de abril
de 2026, contudo, em razdo do tramite licitatorio, a data efetiva serd aquela
formalmente definida apds a conclusao do procedimento.

5. Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor
correspondente que nédo for utilizado sera descontado do faturamento da
empresa?

Sim. O vale-transporte somente devera compor o custo efetivo quando houver
utilizacao pelo empregado. Caso o colaborador formalmente renuncie ao beneficio, ou
caso ndo haja fornecimento/utilizacao, o valor correspondente podera ser objeto de
ajuste, glosa ou desconto, quando identificado na medicao/fiscalizacdo, evitando
pagamento por custo ndo incorrido.

6. O plano de saulde sera obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o
determinado em Convencéo Coletiva de Trabalho?

O licitante devera observar integralmente os direitos e beneficios obrigatérios
previstos na legislacéo trabalhista e na Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel a
categoria. Caso a CCT vigente imponha plano de saude ou beneficio equivalente
como obrigatério, o custo deverd ser contemplado na proposta e na planilha de
composicédo de custos.

7. As gquantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou
pessoas?

N&o ha previsao de jornada 12x36 no objeto licitado. O Termo de Referéncia
prevé jornada de 40 horas semanais, equivalente a 200 horas mensais, com
guantitativo inicial de 95 profissionais/postos de cozinheira.

8. Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso
seja usufruida, sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

Prejudicado. O edital ndo prevé postos em escala 12x36. A contratacao refere-
se a jornada de 40 horas semanais, distribuida conforme a necessidade e o horario
de funcionamento das unidades escolares.

9. Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicdo: 1 hora, 30 minutos
ou cabe ao licitante definir?

O intervalo intrajornada deverd observar a legislacédo trabalhista vigente, a
jornada efetivamente praticada e a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel. A
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organizagao operacional da escala devera ser feita pela contratada, sem prejuizo da
continuidade do servigo e do cumprimento das obrigagdes legais.

10. E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

Ndo ha exigéncia de preposto fixo permanentemente alocado nas
dependéncias da contratante. Todavia, a contratada devera manter
preposto/supervisor responsavel pela interlocu¢cdo com a Administragédo, emisséo de
relatérios, atendimento as demandas da fiscalizacdo e adocdo imediata das
providéncias necessarias a execucao contratual.

11. Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

N&o ha previsao de garantia de proposta. Ha previsdo de garantia contratual a
ser apresentada pelo futuro contratado, correspondente a 10% do valor total do
contrato, nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/2021.

12. Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderao ser
alterados de acordo com a realidade do licitante?

A planilha apresentada pela Administragdo possui carater referencial para
estimativa do valor da contratacdo. O licitante podera apresentar sua prépria
composicdo de custos, desde que respeite integralmente a legislacédo trabalhista,
previdencidria, tributaria, a Convencdo Coletiva aplicavel, os pisos e beneficios
obrigatérios, bem como demonstre a exequibilidade da proposta.

13. Qual Convencao Coletiva foi utilizada como base para formacao do valor
estimado? Favor informar nimero de registro no MTE e sindicato da categoria.

Foi utilizada como referéncia a Convencédo Coletiva de Trabalho vigente
indicada nos autos, registrada sob n°® SC000124/2026, aplicavel a terceirizacdo de
servicos de cozinheiras, CBO 5132-05. O licitante devera indicar na proposta o
sindicato representativo da categoria profissional, bem como o més do ultimo acordo,
convencdao ou dissidio coletivo utilizado.

14. A repactuacéo sera concedida a partir do registro da nova CCT?

A repactuacdo dos custos de méao de obra podera ser solicitada formalmente
pela contratada, mediante apresentacdo de demonstracao analitica da alteracao dos
custos, planilha pormenorizada e copia do novo acordo, convencao coletiva ou
dissidio coletivo. A analise observara as regras do edital, do contrato e da Lei n°
14.133/2021. Nao haverd concessao automatica, dependendo de requerimento
formal, comprovacéo e analise pela Administracéo.
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15. A vistoria sera obrigatdria ou facultativa?

A vistoria sera facultativa, salvo disposicdo expressa em sentido diverso no
edital ou seus anexos. A auséncia de vistoria ndo podera ser utilizada posteriormente
como justificativa para desconhecimento das condi¢cdes de execucédo do objeto.

16. Ser& necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?

N&o h& exigéncia de fornecimento de veiculo para a Administracdo. O objeto
licitado € a disponibilizacdo de mao de obra especializada de cozinheiras. O
deslocamento dos empregados até as unidades escolares é de responsabilidade da
contratada.

17. Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

A contratada devera fornecer uniformes e EPIs adequados a atividade de
manipulacdo de alimentos, em conformidade com as normas sanitarias e de
seguranca aplicaveis. Deverdo ser fornecidos, no minimo, vestimentas compativeis
com ambiente de cozinha escolar, tais como jaleco ou avental, touca/rede de protecéo
para cabelo, calcado fechado e antiderrapante, luvas quando aplicavel e demais EPIs
necessarios a execugao segura e higiénica dos servigos.

18. O edital exige a apresentacdo de documentos egressos? Se sim, quais sao
eles?

Considerando tratar-se de documentos exigidos dos profissionais alocados,
deverdo ser apresentados, antes do inicio das atividades e sempre que solicitado pela
fiscalizacdo, os documentos previstos no Termo de Referéncia, especialmente:
certiddes negativas de antecedentes criminais e civeis, Carteirinha de Saude do
Manipulador de Alimentos, teste micolégico de unhas com resultado negativo,
comprovacdo de treinamento/capacitacdo quando exigivel, além dos documentos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos empregados vinculados ao contrato.

19. Qual o ISS do municipio?

Conforme a legislacéo tributaria municipal aplicavel e a Lista de Servigos do
ISS, a atividade objeto da contratacdo esta sujeita a incidéncia do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN. Para fins de elaboracdo da proposta e
composicao da planilha de custos, devera ser considerada a aliquota de 5% sobre o
valor do servigo prestado, cabendo a licitante observar o correto enquadramento fiscal
e tributario da atividade, bem como as demais obrigacfes acessorias previstas na
legislacdo municipal vigente.
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20. Havera recesso? Se sim, como ficardo os servicos nesse periodo? Havera
faturamento do periodo?

Os servicos deverdo observar o calendario escolar do Sistema Municipal de
Educacdo. Havendo recesso escolar, a execucdo serd ajustada conforme a
necessidade da Administracdo, podendo haver manutencdo, reducdo, suspensao
parcial, remanejamento ou reorganizacdo dos postos, conforme orientacdo da
Secretaria Municipal da Educacao. O faturamento devera corresponder aos servigos
efetivamente disponibilizados e atestados pela fiscalizagcdo, ndo sendo devido
pagamento por posto ndo executado ou nao disponibilizado, salvo disposicao
contratual expressa e devidamente justificada.

Atenciosamente,

CRISTIAN Assinado de forma
ROBERTO digital por CRISTIAN

ROBERTO ANTUNES DE
ANTUNES DE OLIVEIRA:09013889980

OLIVEIRA:09013  Dados: 2026.04.30
889980 16:26:30 -03'00'

Cristian Roberto Antunes de Oliveira
Secretario Municipal da Educacédo
Decreto N° 22.444
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